Padagogische Fachkraft mit Gruppenleitung und 3h Stellvertretende
Leitung im Waldkindergarten Buntspechte Cappel e.V. in Marburg

Fir unseren Waldkindergarten suchen wir ab 15. Februar 2024 eine padagogische
Fachkraft (m/w/d) mit Begeisterung fur das waldpddagogische Konzept im Umfang von
22 Wochenarbeitsstunden inklusive 3h Freistellung fiir Leitungsstunden. Bei Bedarf
konnen die Stunden ab dem Kindergartenjahr 24/25 aufgestockt werden.

Der Waldkindergarten Buntspechte Cappel e.V. ist ein gemeinnitziger Elternverein, der
seit 2013 im Marburger Stadtteil Cappel erst in nur einer Gruppe und seit 2019 in zwei
eingruppigen Einrichtungen je 20 Kinder im Alter von 3 Jahren bis zum Schuleintritt
betreut. Dem Wetter angepasst gekleidet und ausgeristet verbringen wir unsere
Vormittage mit den Kindern im Wald und erleben und erfahren dort die Natur unmittelbar im Kreislauf der
Jahreszeiten mit allen Sinnen. Die Nachmittage verbringen wir auf unseren Grundstiicken, auf denen uns auch eine
Schutzhiitte bzw. ein Bauwagen und eine Komposttoilette zur Verfligung stehen.

Zur Verstarkung unseres Padagogischen Teams und die Zusammenarbeit mit den Eltern solltest du folgende
Qualifikationen mitbringen:

e abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in oder eine vergleichbare Qualifikation
nach dem HessKif6G

e  Grundhaltung der Wertschatzung, Respekt und Akzeptanz

e Kommunikationsstarke, Kooperations- und Teamfahigkeit

e Besonderes Interesse an der Waldpadagogik

e Belastbarkeit, Eigenverantwortung und Zuverlassigkeit

e Bereitschaft Erziehungspartnerschaft im Kontext eines Elternvereins zu leben

Insbesondere fiir die Aufgaben der Gruppenleitung und stellvertretenden Leitung erwarten wir von dir:

e  Fihrungskompetenz wie zum Beispiel Problemldsefahigkeiten, Teamorganisation und Analysefahigkeiten

e  Struktur- und Organisationsfahigkeit in Bezug auf administrative Aufgaben

e einen sicheren Umgang mit dem digitalen Kitaplatz-Vergabesystem Little Bird oder die Bereitschaft,
diesen zu erwerben

e Interesse an der Er- und Bearbeitung von Konzepten sowie die Fahigkeit, Perspektiven der Praxis und
Theorie gegeniliberzustellen und zusammenzubringen

Weiterhin wiinschen wir uns Aufgeschlossenheit gegeniiber innovativen pddagogischen Impulsen der
Fachoffentlichkeit. Solltest du dich ehrenamtlich engagieren, bitten wir darum, dies in den Bewerbungsunterlagen
anzugeben. Qualifikationen, die im Ehrenamt erworben wurden und diesem Anforderungsprofil dienlich sind,
kénnen im Rahmen der Auswahl positiv beriicksichtigt werden.

Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe TV6D SuE S 8b, die Einordnung in die jeweilige Stufe erfolgt auf
Grundlage der Berufserfahrung. Wir bieten:

e eineintensive Einarbeitungsphase

e ein aufgeschlossenes und engagiertes Team mit bewusst flachen Hierarchien
e wertschatzendes Miteinander

e regelméaRige Teamsitzungen, Supervisionen sowie Fort- und Weiterbildungen
e eine erfahrene Geschaftsfihrung sowie ein gutes Netzwerk

e enge Zusammenarbeit mit interessierten und engagierten Eltern

Wenn wir dein Interesse geweckt haben, bitten wir um eine digitale Bewerbung (Motivationsschreiben,
Lebenslauf und Referenzen) bis zum 10.01.2024 an:

Vorstand Waldkindergarten Buntspechte Cappel e.V. —
d 9, 35043 Marbur — A
Im Grund 3, g == DER PARITATISCHE

Mail: bewerbungen@buntspechte-cappel.de LIMSER SPITZEMYERBAND

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!



